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Anexa nr.1 la Decizia nr.1/CA/20.07.2026 
 

 
PARC INDUSTRIAL CRAIOVA S.A. 
R.C.J2004001510164 
C.I.F. RO16689999  
Capital social subscris/vărsat : 4.551.400 lei                                                                           

Sediul social: str. Aviatorilor, nr. 10, com. Ghercești,                                                           
Judetul Dolj, cod poștal 207280                                                                                              
email: contact@parcindustrialcraiova.ro 
Tel: 0251.466.185, Fax: 0251.466.179 

           
 

 
RAPORT TRIMESTRIAL 

întocmit în temeiul art. 57 alin. (4) O.U.G. nr.109/2011 
pentru perioada 01.04.2026 – 30.06.2026 

 
 

 Având în vedere prevederile art. 57 alin. 4 din OUG 109/2011 privind guvernanța corporativă a 
întreprinderilor publice, „Structurile de guvernanţă corporativă de la nivelul întreprinderii publice 
întocmesc un raport trimestrial” care include informații referitoare la realizarea indicatorilor-cheie de 
performanţă incluşi în contractul de mandat. 
 Parc Industrial Craiova S.A., constituită  în conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind 
societăţile, funcționează sub autoritatea Județului Dolj, ca societate pe acțiuni, persoană juridică de drept 
privat cu scop patrimonial, având un capital social de 4.551.400 lei, iar ca acționari, 5 persoane juridice de 
drept public, respectiv: 

- Județul Dolj prin Consiliul Județean Dolj având un procent de 99,962649% 
- Comuna Ghercești având un procent de 0,002197 %; 
- Comuna Pielești având un procent de 0,002197%  
- Comuna Cârcea având un procent de 0,010986 %;  
- Comuna Coșoveni având un procent de 0,021971 %.  

 Parc Industrial Craiova S.A este administrată de un Consiliu de Administraţie format dintr-un număr 
de 5 administratori. 
 În perioada 01.04.2026-30.06.2026, Consiliul de Administrație, numit pe o perioadă de 4 ani 
(12.07.2025 – 12.07.2029), prin Hotărârea nr. 1/AGOA/10.07.2025, HCJD nr. 188/07.07.2025, a avut 
următoarea componență: 
  Băluță Elena-Daniela     – Președinte  
  Ilinca Adinel-Ionel        – administrator  
  Botea Marius-Cristian   – administrator provizoriu până la data de 19.08.2026 
  Neicu Marius                  – administrator  
  Oprea Cătălin-Ionuț      – administrator       
 
   În perioada 01.04.2026-30.06.2026, conducerea  executivă a societății a fost asigurată, pe bază de 
contract de mandat, de către domnul Ilinca Adinel Ionel, conform contractului de mandat nr. 2, încheiat în 
data de 11.09.2025, anexa nr. 1 la Decizia nr. 2/CA/11.09.2025, mandatul acestuia având durata de 4 ani, 
de la 12.09.2025, până la 12.09.2029.  

  

Gradul de realizare a indicatorilor cheie de performanță  
pentru trimestrul II anul 2026 preliminat 

 
 
  Consiliul de Administrație 

Indicatorii cheie de performanță, anexă la contractele de mandat ale membrilor Consiliului de 
Administrație, au fost aprobați prin Hotarârea A.G.O.A. nr.1/10.10.2025. 
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 A: Indicatori financiari: 50%  
 

Denumire 
indicatori 

Date primare Formula de calcul UM 

 
Prevăzut 

2026 

 
Realizat 

30.06. 
2026 

Pon
de 
re  
% 

Grad 
De 
Reali 
Zare 
%  

1.Indicatori 
privind investițiile 

   
 

   

Rata cheltuielilor 
de capital 

Cheltuieli de capital 
(raportat de 
intreprindere/ Total 
active calculate din 
raportul de situatii 
financiare) 

Rata cheltuielilor de capital 
= Cheltuieli de capital/ Total 
active % 1,16 

 
4,76 

 
20 410,34 

2.Indicatori 
privind finanțarea 

  
  

   

Rata lichidității 
curente/Lichiditate 
curentă 

Datorii curente Rata lichidităţii curente = 
Active curente(circulante) / 
Datorii curente 

% 1 
 

1,59 30 
 

 
159 

3.Indicatori 
privind operațiuni  

  
  

   

Rata de rotație a 
creanțelor 

Cifra de afaceri netă 
Creanţe la început de 
perioadă 
Creanţe la sfârşit de 
perioadă 

Rata de rotaţie a creanţelor 
= Cifra de afaceri netă / 
[(Creanţe la începutul 
perioadei (T0) + Creanţe la 
finalul perioadei (T1)) / 2] 

% 4,80 

 
 

6,18 30 

 
 

128,75 

4.Indicatori 
privind 
rentabilitatea 

   
 

   

Rata de creștere a 
cifrei de afaceri  
nete 

Cifră de afaceri 
perioadă curent 
Cifră de afaceri/ 
perioadă anterioară 

Rata de creştere a cifrei de 
afaceri nete = Cifră 
de afaceri netă curent - Cifră de 
afaceri netăanterior 
/ Cifră de afaceri netăanterior 

% 2,48 

 

20,33 

 

10 

 

819,76 

5.Indicatori 
privind politica de 
dividende 

  
  

   

Rata de plată a 
dividendelor 

Dividende plătite 
(raportat de 
întreprinderea de 
stat)/ 
Profit net 

Rata de plată a dividendelort 
= dividende plătitet 
/ Profit nett % 50 

 
 
- 

 
 

10 

 
 
- 

 
   

B. Indicatori nefinanciari 50% 
 

Denumire 
indicatori 

Date primare Formula de calcul UM 

 
Prevăzut 

2026 

 
Realizat 

30.06. 
2026 

Pon 
De 
re 
% 

Grad 
De 
Reali 
Zare 
% 

1.Indicatori 
referitori la clienți  

  
  

   

Rata de retenție a 
clienților 

Număr total de 
clienţi 
Număr de clienţi 
noi 

Rata de retenţie a clienţilort 
= număr de 
Clienti t - număr de clienţi 
noit / număr de clienţit-1 

% 85 100 15 117,65 

Scorul satisfacției 
clienților 

Total număr 
evaluări de 4 şi 5 
obţinute (5 este 
scor maxim) 
Total număr evaluări 

Scor de satisfacţie clienţit = 
total număr 
evaluări de 4 şi 5t / 
 total număr evaluărit-1 

% 70 90 

 
 

15 
 

 
 

128,57 
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2.Indicatori 
specifici 

  
  

   

Rata de ocupare a 
infrastructurii 
exclusive a Parcului 
Industrial 

 Infrastructură 
ocupată*100/Infrastructură 
totală 

% 90 90 15 100 

3.Indicatori 
Referitori la 
angajați 

   
 

   

Instituirea unui 
sistem de siguranță 
a angajaților 

Confirmarea instituirii 
sistemului 

 
DA/ 
NU 

DA DA 
 

10 
 

100 

Numărul de 
instruiri în materie 
de siguranță 

Numărul total de 
instruiri în materie 
de siguranţă care 
s-au efectuat pe 
parcursul anului 

Număr de instruiri în 
materie de siguranţăt = 
Numărul total de instruiri în 
materie de siguranţă care s-
au realizat pe parcursul 
anului 

Nu 
măr 

4 6 15 150 

4.Indicatori legați 
de guvernanța 
corporativă 

  
  

   

 
Rata membrilor de 
sex feminin în 
Consiliul de 
Administrație 

Numărul total al 
membrilor de sex 
feminin în Consiliul de 
Administrație 
Numărul total al 
membrilor Consiliului 
de Administrație 

Rata membrilor de sex 
feminin în Consiliul de 
Administrație_t =  
Numărul total al membrilor 
de gen feminin din Consiliul 
de Administrație_t/ 
Numărul total al membrilor 
Consiliului de 
administrație_ t 

% 33.33 20 15 60 

Numărul de 
reuniuni ale 
Consiliului de 
administrație 

Numărul şedinţelor  
consiliului de 
administraţie 
susţinute de-a 
lungul anului 

Numărul şedinţelor 
consiliului de 
administraţiet = Numărul 
şedinţelor consiliului de 
administraţie susţinute de-a 
lungul anuluit 

Nu 
măr 

4 6 15 150 

 
 
 

Director General 
 

 Indicatorii de performanță (ICP) aferenți mandatului directorului general au fost negociați și aprobați 
prin Actul Adițional nr.1 la contractul de mandat nr.2/11.09.2025, aprobat prin Decizia nr. 1/CA/26.11.2025. 
 
 

A: Indicatori financiari: 50% 
  

Categorie Indicator Date primare 
Formula de 

calcul 
UM 

Prevăzut 
2026 

Realizat 
30.06.2026  

Pon
de 
Re 
%  

Grad 
De 
Reali 
Zare % 

Politica de 
investiţii 

Rata 
cheltuielilor 

de capital 

Cheltuieli de 
capital (raportat 

de 
întreprinderea 

de stat) 
Rata cheltuielilor 

de capital = 
(Cheltuieli de 
capital / Total 
active) * 100 

% 1,16 4,76 10 410,34 

Total active 
(calculat din 
raportul de 

situaţii 
financiare) 
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Finanțarea 
Lichiditatea 
imediată/Te

st acid 

Active 
circulante 

Stocuri 
Datorii curente 

Test Acid = 
Active circulante - 
Stocuri / Datorii 
curente ( < 1 an) 

% 0,80 1,59 30 198,75 

Operațiuni 
Rata de 
rotație a 
activelor 

Cifra de afaceri 
netă 

Rata de rotaţie a 
activelor = Cifra 
de afaceri netă / 

Valoarea medie a 
tuturor activelor 

 

% 
0,56 0,44 30 78,57 

Valoarea medie 
a tuturor 
activelor 

Valoarea medie a 
tuturor activelor = 
(Total Active_t1 + 
Total Active_t0) / 

2 

     

Rentabilitatea 
Rentabilitate
a capitalului 

propriu 

Profit net 

 
ROE = Profit net / 

Valoare capital 
propriu * 100 

% 0,22 8,29 20 3.768,39 

Capital propriu      

Politica de 
dividende 

Rata de 
plată a 

dividendelor 

Dividende 
plătite (raportat 
de 
întreprinderea 
de stat) 

Profit net 

Rata de plată a 
dividendelor_t = 
dividende plătite 

aferente 
exerciţiului 

financiar_t / Profit 
net_t * 100 

% 50,00 - 10 - 

 
 
          B. Indicatori nefinanciari 50% 

 

Categorie Indicator Date primare Formula de calcul UM 
Prevăzut 

2026 
Realizat 

30.06.2026 

Pon 
De 
Re 
% 

Grad 
De 
Reali 
Zare 
% 

Indicatori de 
mediu 

Consumul 
de energie 

Consum energie  
MW

h 
-1,30 27,70 20 77,29 

 
Indicatori 

referitori la 
clienţi 

 
Scorul 

satisfacţiei 
clienţilor 

Total număr 
evaluări de 4 şi 
5 obţinute (5 

este scor 
maxim) 

Scor de satisfacţie 
clienţi_t = (total 

număr evaluări de 
4 şi 5_t / total 

număr  evaluări_t) 
* 100 

% 70 90 20 128,57 

Total număr 
evaluări 

     

Indicatori 
referitori la 

angajaţi 

Numărul 
mediu de 

ore de 
formare per 

angajat 

 
 

Total număr ore 
de formare 

 
 

Număr mediu de 
ore formare per 
angajat = Total 

Număr de ore de 
formare_t / Număr 
total de angajaţi_t 

Nu 
măr 

 
18 

 

 
0 
 

 
10 

 
0 

Total număr 
angajaţi 

 
     

Indicatori  
legaţi de 

guvernanţa 
corporativă 

Stabilirea 
politicilor de 
gestionare a 

riscurilor 

Confirmarea 
stabilirii 

politicilor 
 

DA/
NU 

DA DA 20 100 
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Indicatori 
specifici 

Rata de 
ocupare a 

Incubatoru- 
lui de 

Afaceri 

 
Suprafață 

ocupată*100/Supra 
fața totală 

% ≥75% 90 30 120 

 
 Din analiza indicatorilor financiari și nefinanciari stabiliți pentru consiliul de administrație și 
directorul general, calculați preliminat pentru trimestrul II al anului 2026, se poate observa că societatea 
înregistrează rezultate pozitive, atât la indicatorii financiari privind rata cheltuielilor de capital, rata de 
creștere a cifrei de afaceri nete, rentabilitatea capitalului propriu, cât și la indicatorii nefinanciari. 
 Menționăm faptul că o parte dintre indicatori nu pot fi evaluați trimestrial sau nu sunt relevanți la data 
raportării, iar acest lucru nu indică neapărat o performanță slabă, ci faptul că acești indicatori vor fi relevanți 
la calculul anual. 
 Conform datelor financiare preliminate aferente trimestrului II al anului 2026 (cumulat de la începutul 
anului), societatea a înregistrat un profit net de 320.573 lei. 

 
 

Administratori: 

1. Băluță Elena-Daniela   – Președinte CA ...................................... 

2. Ilinca Adinel-Ionel       –  membru CA ........................................ 

3. Botea Marius-Cristian  – membru CA ........................................ 

4. Neicu Marius                 – membru CA ......................................... 

5. Oprea Cătălin-Ionuț     – membru CA ........................................ 

 


