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Informatii personale

Nume / Prenume

Adresé(e)
Telefon
E-mail{uri)

Natjonalitate(-tafj)

Data nagterii

Sex -

Locul de munca
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada |
Functia sau postul ocupat !

Aclivitalj si responsabilitai principale

Locul de munca
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Pericada
Funciia sau posiul ocupat
Activitati si responsabilitali principale

Tipu! activitafii sau sectorul de activitate

Locul de munca
Domeniul ocupational

Experienfa profesionalad

Pericada
Functia sau postul ocupat
Activitdli si responsabiiitai principale

Tipul activitétii sau sectorul de activitate

. NICOLI MARIN

Craiova

Mobil: 0743179980,

contact@nicoli.ro

Romana
' 30.10.1959

Masculin

© 8C Parc Industriaf Craiova SA
Administrare Parc Industrial

Din 2004 siin prezent

Administrator-Presedinte CA si Director General August 2004- Martie 2005
- Administrator Unic Martie 2005- fanuarie 2009

- Administrator Unic si Director General fanuarie 2009 - lanuarie 2013

. Administrator-Director General lanuarie 2013 si in prezent

iConducerea activitatii de infiintare ,organizare ,investitii si atragerea de investitori in Parcul Industrial
Craiova

Conducerea aclivitatii de exploatare a Parcului industrial Craiova

Coordonarea activitali de dezvoltare durabila a Parcului Industrial Craiova

SC Parc Ind Valcea SA
Administrare Parc Industrial

Din 23.04.2013 - 22.05.2014
Administrator Unic — Director General

Conducerea activitalii de infiintare ,organizare si obtinere a titlului de parc industrial pentru cele doua
parcuri industriale infiintate de asociatii Judetul Valcea,Mun.Dragasani si Orasul Balcesti respectiv;
- Parcul Industrial Dragasani
- Parcul Indusfrial Balcesi
www. pargindustrialvalcea.ro
Management

SC High-Tech Industry Park Craiova SA
Administrare Parc Industrial

" Din 03.04.2014 pina in 01.01.2017
. Administrator Unic — Director General

Conducerea activitaii de infiintare ,organizare ,obtinere a tillului de parc industrial, investitii si atragerea
de investitori in High-Tech Indusiry Park Craiova SA
www.hightechindustrypark.ro

: Management


eddieu
Rectangle

eddieu
Rectangle

eddieu
Rectangle


l.ocul de muncé
Domeniul ocupational

' APAPS Bucuresti Sucursala Regionala Sud Oltenia
| Autoritate Guvernamentala

Experienta profesionala

Perioada
Funclia sau postul ocupat
Activitali si responsabilitdti principale

Tiput activitatii sau sectorul de activitate

Locul de munca
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat
Aclivitati si responsabilitati principale

Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Locul de munca
Domeniul ocupational

Experienfa profesionala |

Perioada
Functja sau postué ocupat
Activitali i responsabilitdli principale

Tipul activitétii sau seciorul de activitate

2000 ~ 2004
Director

Conducerea activiiatii de administrare, privatizare si moniterizare a societatilor mici si mijlocii din

judetele Dolj,Olt,Gorj,Mehedinti si Vilcea aflate in portofoliul Sucursalei Regional Sud Oltenia a APAPS
Bucuresti
Monitorizarea continua a indeplinirii criterillor de performanta de catre managerii societatilor mici si
mijlocii aflate in portofoliul sucursalei

Coordonarea activitatii de transfer a societatilor din domeniul serviiciilor publice din portofoliul APARS in

propietatea Consiliifor Locale prin Hotariri de Guvern

Reprezentant  APAPS in Adunarile Generale ale Actionarilor 1a:SC Alro SA Slatina,SC Olichim SA

Rimnicu Vilcea ,SC CET Govora SA, SC Severnav SA Drobeta Turnu Severin,
. Reprezentarea si promovarea intereselor statului

. 8C Tehnotronic SRL
Electronica

Gin 1997 pina in 1999
- Administrator-Director Tehnic

Conducerea activitati de proiectare ,instalare si intretinere a sistemelor de alarma tip auto si de
supravegere incinte cu control acces

Management — Prestari servicii

Prefectura Dolj
' Guvernul Romaniei

' Din 1995-1996
- Subprefect

Coordonarea realizarii programului de guvernare la nivel de judet

Coordonarea comisiei judetene de aplicare a legi fondutui funciar

Coordonarea comisiei judetene in domeniul agriculturii

Coordenarea comisiei judetene de privatizare in masa

Coordonare activitatii institutifor descentralizate !a nivet de judet

Coordonarea activitatii secretatrilor din localitatile judetului Delj, in domeniui funciar
Coordenarea alegerilor locale si generale 2008 in judetul Dolj

Coordonarea activitatii de infiintare a Centrului Regional de Formare Profesionala a alesilor locali si a
-functionarilor din administratia publica locala din regiunea Oltenia

Coordonarea activitati de infiintare a Colegiului Regional de Pregatire a inaltilor functionari de stat in
domeniul apararii civile

Coordenarea activitatilor de infiintate a Colegiului de Administratie Publica Locala Craiova

Urmarirea aplicarii legislatiei speciale referitoare {a protectia sociala,protectia copilutui si persoanelor
defavorizate

Coordonarea aplicarii sirategiei de dezvelire a judetului Dolj

Coordonare programului judetean de pregatire profesionata si formare continua a funcionariler din
administratia publica locata

Reorganizarea si coordenarea activitati de relafii cu publicu din prefectura

}Medierea cenflictelor intre sindicate si pafrenate prin promovarea dialogului

Administratie publica centrala



Locul de munca
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Peripada
Funciia sau postul ocupat
Activita§ si responsabilitali principale

Tiput activitatii sau sectoru! de activitate

Locul de munca
Domeniut ocupational

Sindicatul Liber Electroputere
Activitate sindicala

Din 1990-1994
Presedints

Coordonarea activitati de infiintare a Sindicatului Liber Electroputere (22 dec 1988-07 ian.1990 } format
din 9700 de salariati

Membru fondator al Confederatiei Nationale a Sindicatelor Libere din Romania

Membru fondator 2 CNSRL-FRATIA

Membru in Cnsiliul National al CNSRL si CNSRL-FRATIA

Infocmirea st negociera cu patronatele de pe platforma Electroputere a primului contract colectiv de
munca

Coordonarea aciivitali de fuzionare a celor 7 societati comerciale Eleciroputere intr-o singura societate
Negociera conlinua cu patronatele pentru imbunatatirea cenditilor de lucru , asigurarea unui climat de
stabilitate sociala prin promovarea dilogului 1a toate nivelele de managemeant

Participarea la reorganizarea continua a activitatilor productive cu scopul mentinerii locurilor de munca
prin cresterea productivitatii

[nitierea si organizarea dialogului intre reprezentantii sindicatelor din judetul Dofj cu reprezentantii
institutiilor de stat .

Acfivitate sindicala

Electroputere
- Electrotehnica

Experienta profesionald -

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitdti si responsabilitaij principale

Tipul activitaii sau sectorul de activitaie

Locul de munca
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitalj si responsabilitafj principale

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Locul de munca

Domeniul ocupational |

Experienta profesionala

Peripada -

Functia sau postul ocupat

Din 1986-1999
inginer Atelier Intretinere Fabrica Aparataj Electroputere

Punerea in functiune a masinilor unelte cu comanda numerica

Intretinerea masinilor unelte cu comanda nurmerica

Coordonarea activitati de modernizare si optimizare a ufilajelor de prelucrari mecanice

Coordonarea activitati atelierului de transformatoare de masura inalta tensiune

Coordonarea activitati de retehnologizare & autoclasveler de productie a aparatajului de inalta tensiune
Participarea la introducerea in fabricatie de produse noi

Productie Aparataj de Inalta Tensiune

Olfcit SA
Industria Auto

Din 1985 pina in 1986
Inginer stagiar

Conducerea activitali de instalare, exploatare roboti industriali si linii de fabricatie ausomobile
Intretinerea electrica si electronica a liniilor de fabricatie compenente auto si ansamblare automobile
Optimizarea programelor de lucru a rebofilor industriali

Reorganizarea si automatizarea fluxului stocurilor de semefibricate auto

Coordonarea activitatii personalului ehnic de executie din subordine

Productia de automobile

Celule Electrice Bailesti
Electrotehnica

1984 pina in 1985
Inginer stagiar



Activitayl si respensabilitdti principale
Tipul activitafii sau sectorul de activitate

Alte activitati

Locul de muncéa

Perioada |
Functia sau postul ocupat |

Tipul activitdlii sau sectorul de activitate

Locul de muncé

£
:
i

Inginer tehnolog

Productia de echipament Electrotehnic - Celule electrice de joasa si medie tensiune

SC ZIMTUB SA Zimnicea

1899-2008
Administrator —Merbru in CA

. Management-Productia de tevi sudate elicoidal si longitudinal

| SC TERMEX SA Bals

Pericada

Functia sau postul ocupat .

Tipul activitalii sau sectorul de activitate

Locul de munca

Pericada
Functia sau postul ocupat
Tipul activitéli sau secterul de activitate

Locul de munca

Perioada

Funclia sau postut ocupat

Tipul activitalii sau sectorul de activitate

1999-2005
Administrator -Membru in CA
Management-Productia de piese turnate din fonta

- SCTUSNAD SA Tusnad

Educatie i formare °
" Ministerul Internelor si Refarmei Administrative

Perioada
Calificarea / diploma obfinutd

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant -
{ furnizerului de formare

Educatie si formare -

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant |
/ furnizorului de formare |

2000-2006
Adminisirator —-Membru in CA
Management-Tusism

SC Pentru Lucrari de Drumuri si Poduri Dolj SA

2007-2008
Administrator —Presedinte CA
Management-Constructia si infretinerea de drumuri si poduri

QOctombrie-decembrie 2008
Certificat FORMARE DE FORMATORI
Insfitutul National de Administratie

Centrul Regional de Formare Continua Pentru Administratie Publica Locaia Craiova

FACULTATEA DE ELECTROTEHNICA CRAIOVA

1979-1884
INGINER
Universitatea din Craiova/Facultatea de Electrotehnica Craiova



Limba strdind cunoscuta

Autoevaluare
Nivel european (%)

Limba

Competente si abilitati sociale

Competenie si aptitudini
organizatorice

Competente i aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de

utilizare a calculatorului

Permis(e) de conducere

Engleza
Injelegere Vorbire Scriere
o A;CUi.t;;M o éi{!f{;‘_ "Péruf;ipare la Discurs oral o Exprima.re scrisd
conversae
B .B‘a’n;m : i Bine _ Bl_ne ' Bine Bine

Spirit de echipa,capacitate de adaptare sporita, seriozitate, capacitate de asimilare cunostinte noi si
abilitati, disponibilitate de implicare in activitati civice si socio-cuituarale ,competente dobindide in
cadrul numeroaselor proiecte de grup de la locurile de munca {intilniri, interviuri, negocieri} ca lider de
sindicat la nivel local si national, ca reprezentant al guvernutui in teritoriu, ca ales local, ca
reprezentant al judetelor Dolj,Olt, Gorj, Vilcea si Mehedinti la forumul economic din China ,3rd
International Infrastructure investment and Construction Forum {The Venetian Macao, 24 to 25th April
; 2012)" dedicat dezvoltarii industriale a comunitiilor locale , ca reprezentant al statului in adunarile
generale ale aciionarilor la OlichimSA , Cet Govora SA, Alro SA si ca administrator-director general
de firma.

Bun comunicator si mediator

Abilitati de lidership,Capacitate de sinteza si analfiza

Bun organizator grupuri de lucru,

Planificarea si ordenarea pe prioritati a activitatilor de grup

Capacitati decizionale,spirit organizatoric,aplitudini de coordonare

Punctuzlitate ,capacitate de a lua decizii in conditii de stres si de a respecta termene limita,
Capacitatea de a analiza sarcini st responsabilitati

Capacitatea de evaluare a abilitafilor profesionale ale colaboratorilor si de menitorizare a activitaii
acestora

Cunoasterea mecanizmelor administrative de elaborare si luare a deciziilor

Spirit de evaluare si imbunatatire, Spirit analitic

Capacitatea de autoperfectionare(autcdidact)

« Spint infreprinzator si mobilizator

Factor de stabilitate in conditii de stres

: Luery in echipa

| Capacitatea de a anliza analitic si sintetic proiecte tehnice in domeniul eleciric si al retelelor de utiiitati
. Capacitatea de a fundamenta tehnic teme de proiectare in domeniu! infiintarii de platforme industriale
i Analiza si identificarea rapida & modului de rezolvarea a problemelor

| Capacitatea de a lua decizii oportune in timp real

I ldentificarea rapida a obstacclelor care blocheaza rezolvarea unui project

. Capacitatea de a conduce activitalile de realizare intretinere si exploatare a instalatilor tehnice din

* infrastructura unei platforme industriale.

Windows 10, MS Office, Arhicad11, Autocad
i
!

| Categoria B



